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GALEANO, 2016, p. 80.
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Capitulo 2.

Retos que enfrenta la mujer en el
sector agropecuario en México:
una exploracion en la literatura

Juria SANcHEZ GOMEZ', VENANCIO CUEVAS REYES?, Luz
Emiria LArRA ¥ BRETON?, EvER SANCHEZ OsoRr10*

Las mujeres en el dmbito rural desempenan un papel importan-
te en las actividades productivas y en la economia familiar; sin
embargo, es ahi donde las desigualdades atribuidas al género
mds se acentian. En este sentido, el propésito de este estudio
es analizar los retos que enfrentan las mujeres que desempefian
actividades agropecuarias en el sector rural de México, segtin
datos y la literatura publicada en la Gltima década. Para tal fin
se realiz6 una bisqueda y la revisién de articulos cientificos pu-
blicados en los repositorios Redalyc y Google Scholar durante
el periodo de 2012 al 2022. Se encontré que, pese a que se ha
incrementado la participacién de las mujeres en las actividades
agropecuarias en México, ellas enfrentan no sélo retos propios

' Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologias (CONAHCYT)- Centro de
Investigacién y Asistencia en Tecnologia y Disefio del Estado de Jalisco, A.C. (CIATE]).
Guadalajara, Jalisco, México, C.P. 44270.

*Instituto Nacional de Investigaciones Forestales, Agricolas y Pecuarias (INIFAP). Texco-
co, Estado de México, México, C.P. 56230.

3 Centro de Investigaciones y Estudios Superiores en Antropologia Social (CIESAS). Gua-
dalajara, Jalisco. C.P. 44190.

* Consejo Nacional de Humanidades, Ciencias y Tecnologfas (CONAHCYT)- Instituto
de Investigaciones Socioldgicas de la Universidad Auténoma Benito Judrez de Oaxaca (II-

SUABJO). Oaxaca, México, C.P. 68120.
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de la actividad productiva que desempefan, sino limitaciones
culturales, sociales e institucionales para acceder a condiciones
laborales justas, a recursos productivos y financieros, apoyos
gubernamentales y la toma de decisiones en las unidades de
produccién. De acuerdo con la literatura consultada, las muje-
res pueden promover e inducir al cambio en sus comunidades
y en el sector en general. En ese sentido, en pro de mejorar sus
beneficios econémicos y la calidad de vida de sus familias, las
intervenciones deben considerar una participacién equitativa
de hombres y mujeres en la toma de decisiones tanto en las
unidades de produccién como en la comunidad. Finalmente, se
sefiala que el estudio es de cardcter exploratorio, y se destacan
algunas de las principales dificultades que tienen las mujeres en
el ejercicio de sus actividades, asi como la orientacién temdtica
de los estudios con perspectiva de género que se han realizado
en el sector agropecuario mexicano.

Introducciéon

La Organizacién Internacional del Trabajo (OLT) estima que
las mujeres rurales constituyen una cuarta parte de la poblacién
mundial y el 41% de la mano de obra agricola, una proporcién
que aumenta al 49% en los paises de bajos ingresos (ILO, 2018).
Sin embargo, en el medio rural, las mujeres raramente tienen
propiedad sobre la tierra y apenas poseen el 5.0% de los recur-
sos agricolas (Hidalgo, 2012). Autores como Gonzdlez Sudrez
et al. (2019) han observado que las mujeres realizan multiples
actividades que, sumado a la baja aportacién de los hombres
a las labores del hogar y el cuidado de la familia, muestran la
reproduccién de los estereotipos de género y desigualdades en
las cargas y divisién del trabajo, lo cual hace necesario la valo-
racién de estas actividades y una distribucién equitativa de los
beneficios econdémicos que generan.
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A pesar del creciente interés por capturar aspectos de cémo
las mujeres contribuyen a la agricultura y economia familiar
(Campopiano ez al., 2017), aun se discute su papel como “invi-
sible” en la teorfa y la prictica (Hamilton, 2006). Esto debido a
que tienen menores percepciones salariales en comparacién con
los hombres, y no son consideradas para procesos de extensién
y/o capacitacién rural. No obstante, su aporte a la economia rural
es importante, la Organizacién de las Naciones Unidas para la
Alimentacién y la Agricultura (FAO) (2011) senala que: “si las
mujeres tuvieran el mismo acceso a los recursos productivos que
los hombres podrian aumentar el rendimiento de sus explotacio-
nes agricolas en un 20% a 30% en el mundo”. Ademads, dadas
las condiciones actuales de cambio climitico a nivel mundial,
las mujeres también tienen un papel relevante en el cuidado de
los recursos naturales con una visién de desarrollo sustentable.
Ellas pueden ser agentes de cambio y no sélo beneficiarias pasi-
vas para afrontar los retos que impone el desarrollo productivo
contempordneo (Azamar, 2019).

En México, en general, la participacién de la mujer en las
empresas y la economia familiar ha ido en aumento, sin embar-
go, sus jornadas de trabajo pueden alcanzar horarios de hasta
12 horas y algunos estudios sefialan que, si bien: “las mujeres
que trabajan tienen el control sobre el dinero en sus hogares, sus
roles no han cambiado por el manejo de los recursos econémi-
cos” (Aguilar ez al., 2013). En el pais las mujeres constituyen
el 51.2% de la poblacién total (126 millones de habitantes) y
seglin cifras del Censo de Poblacién y Vivienda 2020, el 13.6
millones de ellas viven en localidades con menos de 2,500 ha-
bitantes, que significan el 21.1% del total (INEGI, 2020). En
el medio rural las mujeres contribuyen en multiples actividades,
trabajan la tierra, hacen labores en el hogar y de cuidado familiar,
comercian sus producciones y dialogan con autoridades (Arias
Guevara et al., 2014). No obstante, las mujeres rurales poseen un
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menor promedio de escolaridad con 7.3 afios (para las mujeres
urbanas es de 10.2 anos), el 13.6% no recibe ningtin pago por
su ocupacién (en mujeres urbanas es del 3.3%), y el 49.6% de
las mujeres subordinadas y remuneradas no tienen prestaciones,
a diferencia de las que viven en zonas urbanas, que es del 20.6%
(INEGL, 2021).

En el contexto anterior, para plantear estrategias que con-
tribuyan a disminuir las desigualdades de género en el dmbito
rural se requiere comprender el papel de las mujeres tanto en los
hogares como en las actividades productivas que desempenan.
En ese sentido, el propésito de este estudio es analizar los retos
que enfrentan las mujeres que desempenan actividades agrope-

cuarias en México, segtin datos y la literatura publicada entre
los anos 2012-2022.

Metodologia

Con la finalidad de cumplir con el objetivo propuesto, se realizé
una bisqueda y revisién sistemdtica de literatura con alto rigor
cientifico. La bisqueda de los documentos se llevé a cabo en el
repositorio de la Red de Revistas Cientificas de América Latina
y el Caribe, Espana y Portugal (Redalyc) y Google Scholar a
partir de las palabras clave “papel” o “reto” + “mujer” + “rural” +
“agricultura” + “enfoque de género” + “México”. Estos reposito-
rios fueron seleccionados principalmente porque brindan acceso
libre y gratuito a los documentos completos de las publicaciones
y por la posibilidad de encontrar un mayor niimero de estudios
referentes al tema con localizacién en México.

Con esas palabras clave en los repositorios se encontraron
cerca de 1,500 documentos. Con la informacién se elaboré una
base de datos y se aplicé un segundo filtro, el titulo del documen-
to debia incluir los términos: mujer, femenino o género. Después
de este filtro, se obtuvieron 136 publicaciones, las cuales fueron
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exploradas y algunas de estas se descartaron debido al hecho
que presentaban abordajes no contemplados en el objetivo de
esta investigacion, no se referfan al territorio mexicano, al sector
agropecuario o no se publicaron durante el periodo de andlisis
(2012-2022). En total se analizan 28 publicaciones, estas se
clasificaron en cuatro grandes categorias de retos que enfrenta la
mujer en el sector rural: a) la situacién laboral de las mujeres, b)
el acceso que tienen a los recursos productivos y financieros, c)
las politicas, programas y proyectos relacionados con las mujeres,
y finalmente, d) el papel de las mujeres en el sector agropecuario.
Alrededor de la mitad de las publicaciones (36%) aborda el tema
de politicas, programas y proyectos vinculados con las mujeres,
la mayoria de los afios 2014 y 2019 (Figura 1).

= Acceso a recursos
Papel de la mujer
Situacion laboral

= Politicas y programas

Numero de publicaciones

[T T
[T TN T

2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Figura 1. NGmero de articulos publicados sobre el tema en México, 2012-2022.
Fuente: elaboracion propia.

Respecto a las revistas donde se publicaron los articulos, se iden-
tificaron 24 diferentes. Por el porcentaje de publicaciones, en-
tre ellas destacan: Agricultura, Sociedad y Desarrollo y la Revista
Mexicana de Ciencias Agricolas cada una con el 10.3% de los
articulos, le siguen en porcentaje la Revista de Geografia Agricola
(6.9%) y la Revista Latinoamericana de Antropologia del Trabajo
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(6.9%). Esto podria explicarse por qué la investigacién se acot6
al sector agropecuario y al territorio mexicano. Cabe mencionar
que la revisién de literatura se complement6 con otras publica-
ciones que refuerzan las ideas expuestas en cada tema.

Con relacién a los lugares donde se llevaron a cabo los
estudios, se identificaron 11 estados del pais. El 18% de las
publicaciones hacen referencia al estado de Chiapas, seguido de
Puebla con el 14% y Estado de México con el 11%. El 18% de
los estudios no refieren a una localidad o estado en especifico,
sino al pais en general (Figura 2).

Numero de publicaciones |
1 5

Figura 2. NGmero de articulos publicados por estado donde se realizo el estudio, 2012-
2022 (con tecnologia de Bing © GeoNames, Microsoft, TomTom).
Fuente: elaboracion propia.

Los documentos que se clasificaron en la primera categoria se
enfocan al andlisis de las actividades econémicas que desem-
penan las mujeres, el trabajo no remunerado que ejercen, sus
condiciones laborales, vulnerabilidad, cambios y tendencias de
su situacién laboral en el sector agropecuario en México, asi
como al acceso de las mujeres a nuevas formas de trabajo, y a
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los posibles impactos econémicos y sociales de los proyectos
productivos sobre su economia.

En la categoria de acceso a recursos, las publicaciones
abordan temas como el proceso de endeudamiento de las mujeres
rurales, sus condiciones financieras para transitar de proyectos
productivos a microempresas. Asimismo, como el ejercicio del
poder masculino y la inequidad de género pueden limitar su
acceso a recursos, por ejemplo, en el abastecimiento de agua
para regar sus cultivos. Por otra parte, en la categoria de poli-
ticas, programas y proyectos, donde se ubicé el mayor nimero
de publicaciones, algunas se centran en cémo estos llevan a la
préctica el enfoque de género (ejemplo, el Programa de Igual-
dad de Género de la SEMARNAT), evaltan las expectativas y

resultados de los programas (Programa de la Mujer en el Sector

Agrario [PROMUSAG]) y el papel de las mujeres (Figura 3).

Participacion econémica Acceso a formas de trabajo
Chong-Gonzalez (2016) Rosales Pérez (2020)

Condicién de jornaleras Trabajo no remunerado
Situacion laboral Pérez Escobedo y Escobar Moreno Medina Orta (2021)
(2016)
Cambios en la situacién laboral ippacieshben elaissieannonices
Castro Garcia et al. (2021)

Lopez-Martinez y Molina-Vargas (2018)

Condiciones laborales
Lopez-Martinez y Molina-Vargas (2019)

Vulnerabilidad laboral
Valenciano et al. (2022)

capacidades. Mufioz Rodriguez y Rodriguez Flores (2015)
Vazquez Garcia (2012)

Intervencién y desarrollo de ‘ Género y desarrollo rural ‘

Poder e inequidad de género
Cancino Cordovay Cruz Rueda
(2017)

Alternativas al desarrollo rural
Soto Alarcon (2019)

?@ Acceso a recursos

Endeudamiento
Guzman Gomez (2014)

Rivas-Angeles et al. (2015)

Fondo Regional para la Mujer Programa Microempresas Sociales
Indigena. Garza-Bueno (2014) de Banmujer. Aguilar-Pinto et al.
Politicas, programas y (2017)

Necesidades de las mujeres rurales

‘ Financiamiento de microempresas ‘ |

) " Proyecto MIAF (Milpa Intercalada
royectos = ¥ !
proy Loza-Torres y Vizcarra-Bordi (2014) s e B
Programa de la Mujer en el Sector Agrario Juarez Paulin et al. (2018)
(PROML.)SAG). §o|ana-ViIIanueva, Mujer campesina en el PESA
Galmiche-Tejeda et al. (2014) Lopez Garcia et al. (2019)
Programa de Desarrollo Sustentable (PDS) Proyectos productivos y
Saldaiia Tejeda (2015) microempresas sociales
Robi Trapaga et al. (2019)
Programa de Igualdad de Génerode la — -
SEMARNAT 2013 Participacion en proyectos productivos
Alcaraz-Vargas et al. (2016) Cazares-Palacios (2021)
Relaciones de género El papel de Ia§ mujeres rurales ‘
g El papel de la mujer Arias Guevara et al. (2014) ‘ Maldonado Lépez et al. (2017)
‘ Condicion de mujeres indigenas

Vazquez-Pérez (2016) Gonzalez Suarez et al. (2019)

‘ ‘ Cambio climatico y género. ‘

Figura 3. Articulos revisados y clasificados por categorias de retos que enfrenta la mujer
en el sector agropecuario en México, 2012-2022.
Fuente: elaboracion propia.
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En otras publicaciones se analiza el impacto de las intervencio-
nes publicas en el desarrollo de capacidades de las mujeres, sus
condiciones de vida y la mejora del ingreso de las familias. Asi
también, se enfocan en conocer cémo su insercién en proyec-
tos productivos y microempresas sociales puede contribuir a su
empoderamiento. Incluso plantean algunas de las carencias que
tienen las intervenciones puablicas para atender las necesidades
de las mujeres en el sector rural e identifican alternativas en la
organizacién femenina rural y sugieren cémo fortalecerlas con
la politica puablica. Por el contrario, existen casos que realizan
una critica a los programas sociales porque estos pueden soste-
ner los roles tradicionalmente asignados a las mujeres rurales.

En la tltima categoria se integraron las publicaciones que
tratan sobre el papel que ocupan las mujeres en las estrategias de
subsistencia de las familias rurales, sus condiciones y participa-
cién en el trabajo productivo, reproductivo y comunitario, asf
como el cuidado del medio ambiente y su adaptacién al cambio
climdtico. Finalmente, en los resultados se analiza con detalle la
informacién contenida en las publicaciones y se complementa
con datos de censos y encuestas realizadas en el sector agrope-
cuario mexicano.

Resultados y discusién.
La situacion laboral de las mujeres en el medio rural

De acuerdo con el Censo Agropecuario 2022 en México, exis-
ten 4.4 millones de unidades de produccién agropecuaria ac-
tivas (UPA), de las cuales 3.6 millones se encuentran bajo res-
ponsabilidad de una persona fisica, de estas sélo el 18.9% son
productoras. Las mujeres representan el 16% de la mano de

obra de las UPA, de ellas alrededor de la mitad (49%) laboran

como jornaleras o dependientas con remuneracién en la activi-

54



Capitulo 2. Retos que enfrenta la mujer en el sector
agropecuario en México: una exploraciéon en la literatura

dad. Al contrario de las mujeres, el 78.2% de los hombres que
laboran en el sector agropecuario si reciben una remuneracién
por su trabajo, es decir, existe una diferencia entre hombres y
mujeres del 29.2%. En un estudio que realizaron Lépez Mar-
tinez y Molina Vargas (2018) durante el periodo 2008 a 2016,
apreciaron un aumento significativo en la cantidad de mujeres
trabajadoras subordinadas y remuneradas en el sector agrope-
cuario, no asi en el porcentaje que trabaja por cuenta propia que
incrementé lo minimo, lo mismo que las mujeres empleadoras
(2% del total con ocupacién).

E170.1% de las mujeres de 12 afios y mds que son trabaja-
doras asalariadas en el sector agricola, ganadero, forestal, de pesca
y caza no cuentan con prestaciones laborales. Las mujeres, en
promedio, trabajan jornadas mayores con 56.5 horas a la semana,
mientras que los hombres tienen 55.8 horas. Las mujeres que no
reciben un pago por su trabajo en promedio laboran 25.5 horas;
los hombres, 16.1 horas a la semana. De hecho, Lépez Martinez
y Molina Vargas (2018) observaron que incluso la proporcién de
las trabajadoras con prestaciones ha disminuido, para el ano 2008
la cifra era del 89%, mientras que para el 2016 se ubicé en 80%.

Las mujeres que se emplean como jornaleras agricolas
no tienen derechos laborales y el pago que reciben es poco; sin
embargo, si les genera cierta certidumbre econémica, aunque
sea precaria y les represente una doble jornada laboral (Pérez
Escobedo & Escobar Moreno, 2016). La precariedad en las
condiciones laborales de la mujer en el pais no es igual en todas
las regiones y estados. De acuerdo a los resultados que muestran
Lépez Martinez y Molina Vargas (2019), en los estados del sur:
Guerrero, Oaxaca y Chiapas, el problema es mds acentuado,
esto de acuerdo a un indice que elaboraron para su medicién,
el cual considera la tasa de poblacién femenina ocupada que
percibe alguna remuneracién, que tiene acceso a salud y otras
prestaciones, y que no recibe ninguna remuneracién.
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Los autores Valenciano ez al. (2022) explican que en las
zonas rurales la tasa de participacién laboral femenina es baja
debido a factores culturales, las labores de cuidado que realizan
en los hogares, pocas oportunidades de empleo remunerado,
incluso a veces existen problemas de medicién que hacen que
se subestime su participacion laboral. Ademds, el trabajo no
remunerado que realizan limita que puedan llevar a cabo otras
actividades y repercute en su vida social y personal y, por otra
parte, al ingresar al mercado laboral, se enfrentan a condiciones
precarias que les generan dobles o triples jornadas laborales
(Medina Orta, 2021). Al igual, los autores Castro Garcia ez al.
(2021) hacen referencia que su nivel de escolaridad, asi como
los usos y costumbres que las obliga a cooperar en todas las
actividades econémicas y domésticas, limitan sus alternativas
laborales.

Pese a lo anterior, la participacién econémica de las
mujeres en el mercado de trabajo rural se ha incrementado y
convertido en una actividad necesaria para generar ingresos en
los hogares, y se suman a la poblacién ocupada masculina en
distintos sectores de la economia (Chong-Gonzdlez, 2016). Las
mujeres se incorporan al mercado laboral y buscan contribuir a
los gastos familiares bdsicos, sin dejar de cumplir los mandatos
de género, aunque esto represente un sobreesfuerzo debido a que
siguen teniendo un peso importante para su reconocimiento
social (Rosales Pérez, 2020). En ese sentido, se requiere que se
generen nuevas formas de trabajo para las mujeres y cambiar
la manera en cémo ellas se relacionan con estas para que su
esfuerzo sea valorado, de lo contrario puede derivar en que se
siga subvalorando su participacién y no se produzcan grandes
cambios en la divisién del trabajo entre hombres y mujeres

(Rosales Pérez, 2020).
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El acceso de las mujeres a los recursos productivos y
financieros

En México, desde los anos 90, para favorecer la igualdad de gé-
nero en la posesion de tierras, se promueven leyes que dan prio-
ridad a la mujer en la adquisicién de tierras y otros beneficios.
En 1992 la ley agraria mexicana promovié que las unidades
agrarias industriales de las mujeres estuvieran mejor localiza-
das con relacién a las zonas urbanas, en 1998 se fomenta la
organizaciéon para la mujer campesina y, finalmente, en 2012
se reforma la Ley de Desarrollo Rural Sustentable, que da prio-
ridad a las unidades productivas femeninas (Valenciano ez 4.,
2022). No obstante, en el pais las mujeres han tenido un menor
acceso a la tierra que los hombres. En el ano 2022, del total de
personas que posefan un certificado parcelario que las acredi-
ta como ejidatarias o comuneras, sélo el 27.0% eran mujeres
(RAN, 2022). Cabe decir que la propiedad de la tierra puede
ser un factor que determina la asignacién de derechos, el nivel
de independencia econémica y la distribucién del poder entre
hombres y mujeres (Ayala Carrillo ez 4/, 2016).

En cuanto a los apoyos productivos, en el articulo 5
apartado 1 de las Reglas de Operacién de los programas de la
Secretaria de Agricultura, Ganaderia, Desarrollo Rural, Pesca y
Alimentacién para el ejercicio fiscal 2015, se destaca que para ser
beneficiario se debe presentar comprobante de la posesién legal
del predio, excepto en el caso de programas como: Impulso Pro-
ductivo al Café, PROAGRO Productivo, Agricultura Familiar
Periurbana y de Traspatio, entre otros; lo cual significa que en
diversos programas de apoyo las mujeres no tienen posibilidades
de participar, al no contar con el requisito de ser titulares de la
tierra (DOF, 2014b). Esto refuerza lo expuesto por Rodriguez
Flores (2015), quien al indagar sobre el enfoque de género en los
proyectos y estrategias del Programa Integral Regional (PIR),
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not6 que las mujeres enfrentan dificultades para acceder a los
recursos publicos debido a que no cumplen con este requisito, asi
también, limita su desarrollo de capacidades como lo observaron
Mufioz Rodriguez y Vizquez Garcia (2012) al analizar la inter-
vencién de cinco instituciones gubernamentales de relevancia
para las mujeres indigenas de la Sierra Negra de Puebla.

Sumado a lo anterior, otra dificultad que enfrentan las
mujeres es el acceso a créditos para desempenar su actividad
productiva. Segtin la Encuesta Nacional Agropecuaria 2019, sélo
el 8.4% de las unidades de produccién obtuvieron un crédito
o préstamo para las actividades agropecuarias, el 87.1% usé el
crédito para la compra de materiales o de materias primas y
el 41.7% para el pago de sueldos, salarios o jornales (INEGI,
2019). Entre las principales causas por las cuales no se les otorgd
el crédito se encuentran: no poder comprobar ingresos (20.1%),
rechazo por la elevada tasa de interés (13.1 %) y falta de garan-
tias (11.9%). Estos son requisitos que generalmente las mujeres
del sector no pueden cumplir. Ante ese contexto, Soto Alarcén
(2019) sefala que la organizacién femenina rural puede ser una
alternativa de desarrollo econémico y contribuir a sortear algunas
de estas restricciones.

En un estudio que realiz6 Guzman Gémez (2014) so-
bre los microcréditos en Veracruz, encontraron problemas de
sobreendeudamiento en las mujeres, impulsado por la falta de
fuentes de ingreso y empleo con una remuneracién justa, ya sean
trabajos asalariados, precios justos por sus productos agropecua-
rios o condiciones para desarrollar un micronegocio. Ademis,
los autores Rivas—Angeles et al. (2015) mencionan que la falta de
capacitacién sobre temas de administracién y comercializacién,
organizacién, infraestructura (transporte, almacenamiento) y el
entorno social favorecen poco a la igualdad de género. Por otra
parte, Cancino Cérdova y Cruz Rueda (2017) identificaron en
una comunidad de Chiapas que las mujeres no disponian de agua
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para regar sus cultivos debido al ejercicio del poder masculino.
En ese sentido, Ayala Carrillo er a/. (2016) enfatizan que si
mediante las intervenciones que se realizan con ellas no se logra
que puedan tomar decisiones sobre los recursos, incrementar su
capacidad de negociacién y por consecuencia obtengan mayores
beneficios para ellas y su familia, lejos de beneficiarlas se estaria
perpetuando el sistema de explotacién patriarcal y provocdndoles
dobles o triples jornadas de trabajo.

Politicas y programas: una deuda pendiente con las
mujeres rurales

La administracién Publica federal 2013-2018, a diferencia de
la actual, contaba con un mayor niimero de programas en los
cuales se inclufa la perspectiva de género. En 2013 se publicé
el Programa Nacional para la Igualdad de Oportunidades y no
Discriminacién contra las Mujeres (DOF, 2013), Proigualdad
de 2013-2018 y en 2014 se tuvo el Programa Nacional para la
Igualdad y el de No Discriminacién 2014-2018, en el cual se
consideran acciones especificas para erradicar la discriminacién
de cualquier tipo, resultado de una serie de diagnésticos y de
que el género sigue siendo uno de los motivos de discrimina-
cién en México (DOF, 2014a). Un aspecto favorable por desta-
car en 2022 fue que el 33.8% de los beneficiarios del programa
de Produccién para el Bienestar (PpB) correspondié a mujeres’,
este programa brinda apoyos directos orientados a la inversién
en las labores del campo (Gobierno de México, 2023). Esto
debido a que, segin la literatura consultada, la mayoria de los
apoyos hacia las mujeres son de tipo social y los impactos sobre
su economia y bienestar no han sido tan evidentes en México.
Como ejemplo de lo anterior, los autores Mora Ledesma
et al. (2020) al analizar los tipos de programas gubernamentales
de 74 hogares pobres en México, observaron hasta 19 programas
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en apoyo pecuniario a la economia doméstica, y s6lo uno de
ellos enfocado al desarrollo financiero de las mujeres. A pesar
de que la mayoria de los programas no eran especificos para las
mujeres rurales, si les demandaban altas corresponsabilidades,
incluso algunos de ellos sobrecargan a las mujeres de activida-
des, las amenazan y castigan rebajando los apoyos si por alguna
circunstancia incumplen alguna corresponsabilidad.

Por otra parte, Solana-Villanueva ez a/. (2014) al realizar
una evaluacién sobre las percepciones y caracteristicas de las
usuarias del Programa de la Mujer Agraria en Tabasco para el
periodo 2004-2006, indicaron que este les parecia una forma de
ahorro familiar para emergencias (gastos de salud, alimentacién
o educacién), pero no lograba crear empleo permanente ni cam-
bios estructurales en las familias. Asi también, Aguilar-Pinto ez
al. (2017) estudiaron la experiencia de las mujeres beneficiarias
del programa Microempresas Sociales, el cual opera en Chiapas
desde 2001. Los autores evidenciaron que se ha sobrevalorado
el microcrédito como un programa de gobierno para combatir
la pobreza femenina, ya que este si impulsaba la creacién de
microempresas de subsistencia, pero realmente no constituia una
opcién de empleo o autoempleo para ellas, es decir, no tenia un
efecto real en su nivel de pobreza.

Los autores Alcaraz, Vargas ez al. (2016) indican que en
los programas hace falta incorporar una perspectiva de género, ya
que no se consideran las necesidades reales de las mujeres, ellos al
analizar el Programa de Igualdad de la SEMARNAT apreciaron
que se orientaba a incrementar las destrezas de las mujeres cam-
pesinas; pero no a formular realmente estrategias que involucren
acciones o medidas para que mujeres y hombres puedan discutir,
comprender y organizarse para transformar el origen y los efectos
de la desigualdad de género. La carencia de esta perspectiva en los
programas y proyectos puede mantener los roles de reproduccién
tradicionalmente asignados a las mujeres rurales, pero frente a
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los cambios que traen los procesos de globalizacién a su vida
cotidiana (Loza-Torres & Vizcarra-Bordi, 2014).

La situacién anterior deriva en que las mujeres rurales que
participan en esquemas productivos fuera del hogar asuman
una mayor carga de trabajo no remunerado, como lo senala
Garza-Bueno (2014), quien al estudiar el empoderamiento de
las mujeres parte del Fondo Regional para la Mujer Indigena.
Las mujeres reconocian que debfan combinar sus actividades
laborales con las del hogar y el cuidado de los nifos, en dado
caso de contar con el apoyo familiar este no implicaba el com-
partir los quehaceres domésticos. Lépez Garcia et al. (2019) en
el estudio que realizaron en Santa Lucia Miahuatldn, advirtieron
que las mujeres no podian salir de casa sin antes realizar los que-
haceres domésticos, y s6lo tenfan acceso a los espacios publicos
con el consentimiento de la figura masculina (esposo, padre de
familia o hermano mayor). En adicién, Cazares-Palacios (2020)
observé que los programas de financiamiento para el desarrollo
de proyectos productivos por las mujeres rurales en Coahuila si
incrementaron su carga de trabajo, pero sin lograr transformar
sus condiciones de vida materiales, sociales y en las relaciones
de género.

Por otra parte, también se identifican algunos casos de
éxito, como lo fue la experiencia de trabajo de las mujeres en el
Programa de Desarrollo Sustentable (PDS) en la Sierra de Santa
Rosa en Guanajuato (SSRG), en el cual se logré incentivar su
participacién y, por el otro, entender su vinculo con la naturaleza.
Este programa representd para las mujeres la oportunidad de
laborar y a la vez cubrir las demandas de los cuidados familia-
res, debido a que las jornadas laborales no tenian horarios fijos
y no les implicaba trasladarse fuera de la comunidad (Saldana
Tejeda, 2015).

Si bien los proyectos productivos pueden transformar las
relaciones de género, si no se reconoce el papel y se promueve
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la participaci6n de las mujeres en su disefio y ejecucién, ademds
de considerar las condiciones territoriales en las que viven y las
desigualdades estructurales que les impiden acceder a ciertos
recursos y espacios, sus contribuciones seguirdn siendo redu-
cidas (Judrez Paulin ez al., 2018). Es importante escuchar a las
mujeres, quienes, segiin las problemdticas que enfrentan, pueden
exponer sus requerimientos de capacitacion e infraestructura para
incluirse en los programas gubernamentales (Robinson Trapaga
et al. 2019). En adicién, deben de tener un enfoque productivo
y no sélo social, asi también, considerar los tiempos y cargas de
trabajo de las mujeres en el hogar y productivo.

En la prictica, c6mo podemos reivindicar el papel de la
mujer

La igualdad entre los géneros y empoderar a todas las mujeres
y las nifias es uno de los 17 objetivos establecidos en 2015 en
la Agenda 2030 para el Desarrollo Sostenible, siendo México
uno de los paises que participé en su definicién (Naciones
Unidas, 2023). En ese sentido, uno de los 12 principios recto-
res que gufan el Plan Nacional de Desarrollo 2019- 2024 es el
de: “No dejar a nadie atrds, no dejar a nadie fuera”, en el cual
se defiende la igualdad entre mujeres y hombres, y rechaza
toda forma de discriminacién (Gobierno de México, 2019).
Desde el Plan Nacional de Desarrollo (PND) 2013 - 2018
la perspectiva de género se constituyé como una de las tres
estrategias transversales para alcanzar las metas nacionales
del pais (Gobierno de México, 2013). Esto demuestra que en
el discurso se reconoce la importancia de abrir acciones o al
menos promover la participacién de las mujeres en todos los
dmbitos.

Las mujeres son un pilar importante de la economia
campesina, no s6lo en un sentido productivo, sino también para
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mantener la reproduccién social y biolégica de las unidades de
produccién familiar (Maldonado Lépez er al. (2017), pero su
papel ha sido poco visibilizado debido en parte a la asignacién
normativizada del trabajo y la insuficiente valoracién social de
su aporte en las estrategias productivas, reproductivas y comu-
nitarias (Vdzquez-Pérez, 2016). Incluso a pesar de que algunas
de ellas asuman la jefatura familiar, el trabajo agricola y con-
duzcan a un cambio de su posicién social, como es el caso de la
migracién definitiva o una ubicacién diferente en la estructura
ocupacional (Arias Guevara ez al., 2014), no se les da el recono-
cimiento y quedan excluidas de los beneficios y titularidad de
la tierra (Vazquez-Pérez, 2016).

Un enfoque de género permitiria dar cuenta de la dis-
tribucién y valorizacién del papel de la mujer rural, al igual
de las disparidades en el uso, manejo y control de los recursos,
educacién, distribucién del trabajo y los beneficios entre los gé-
neros (Gonzdlez Sudrez et al., 2019). Ademas, este contribuiria a
equilibrar el peso que tienen las mujeres y los diferentes grupos
de poblacién en la toma de decisiones y en la definicién de cémo
proceder para quitar las barreras que les impiden ser parte de las
gestiones y decisiones (Salazar Ramirez, 2017). La perspectiva de
género aborda temas mds complejos como los derechos humanos,
violencia de género, ciudadania, desarrollo local y redes de apoyo
comunitarias (Flores-Herndndez et 4l., 2014).

En el contexto anterior, el diseno de una politica de
desarrollo con enfoque de género tiene que integrar el asunto
de la actividad econémica de las mujeres para combatir a la
pobreza (Tepichin Valle, 2013). Esta es una de las condiciones
necesarias para que las mujeres rurales puedan obtener mejores
beneficios de los proyectos productivos e incluso consolidar
empresas (Rivas—Angeles et al., 2015). Ademads, los esfuerzos a
través de politicas y programas orientados al sector deben colocar
como prioridad la produccién de alimentos a nivel de pequefa
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propiedad y no poner como limitante los derechos de propiedad
(Mufioz Rodriguez y Vizquez Garcia, 2012).

Conclusiones

En este estudio se ha tratado de hacer una exploracién en la li-
teratura acerca de las dificultades que enfrentan las mujeres que
desempenan actividades productivas en el sector agropecuario.
Los resultados permitieron conocer diversas experiencias, don-
de se evidencia que las mujeres tienen limitaciones de acceso a
la tierra, recursos productivos y financieros y laboran en con-
diciones precarizadas. Como bien senalan algunos estudios, el
papel de las mujeres en las actividades agropecuarias no se ha
reconocido. Los estudios que se revisaron dejan ver entre lineas
que la perspectiva de género no se ha aterrizado del todo en la
préctica en los programas y proyectos orientados al sector, se
requieren politicas ptblicas enfocadas no sélo a valorar, sino a
incluir a las mujeres con derechos y toma de decisiones.

De acuerdo con los autores consultados en este estudio,
para inducir un verdadero cambio en el papel de la mujer en el
sector existen algunas acciones importantes a considerar en las
estrategias como: a) promover el auto-reconocimiento y conoci-
miento de sus derechos, b) brindar oportunidades a las mujeres
para desenvolverse como productoras y de relevo generacional,
c) crear espacios de visibilizacién y participacién a partir de su
involucramiento en las actividades productivas, d) evitar la divi-
sién del trabajo a partir del género y los estereotipos de género, ¢)
concientizar a las poblaciones de la sobrecarga laboral impuesta
a las mujeres y f) promover una remuneracién econémica justa
y tener la capacidad de tomar decisiones.

Las mujeres rurales pueden propiciar el cambio en sus
comunidades y el sector agropecuario, asi como incrementar los
beneficios econémicos y calidad de vida de las familias rurales
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mexicanas. Por lo que, se debe asegurar su acceso a recursos
productivos y financieros, mejorar sus condiciones laborales,
reconocer el papel que desempenan en las actividades producti-
vas y las propuestas de intervencién publica orientadas al sector
agropecuario deben considerar una participacién equitativa de
hombres y mujeres en la toma de decisiones en las unidades de
produccién y la comunidad.
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